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Destino:
DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se

modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa

temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de

otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo’.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

Mediante proceso interno niimero 47 de 2019, la Administracion Departamental
convocé a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 06, NUC Planta 1128, ID Planta
0724, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PRESTACIONES
SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscrita a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, en situacién administrativa vacante
temporal.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 47 de 2019, publicados los
resultados definitivos el 17 de diciembre de 2019, el sefior JORGE EDUARDO
SALAZAR VASQUEZ, identificado con cedula de ciudadania 8.461.661, cumplié
con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargada, mientras dura el encargo de su titular FRANCISCO JAVIER
ARISMENDI RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 98.695.322.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar al sefior JORGE EDUARDO SALAZAR
VASQUEZ, identificado con cedula de ciudadania 8.461.661, titular de la Plaza de
empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 1417,
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ID Planta 1500, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA DE
PLANEACION de la SECRETARIA DE EDUCACION, en la plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 06, NUC Planta 1128, ID
Planta 0724, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PRESTACIONES
SOCIALES Y NOMINA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL, adscritos a la Planta Global de la
Administracién Departamental Nivel Central, mientras dura el encargo de su titular
FRANCISCO JAVIER ARISMENDI RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania 98.695.322.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

CG@MUNIQUESE Y CUMPLASE

LIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
/7 ~

Elaboré y Revisé: Aprobé: ¥ Aprobd
Oiga Lucia Giraldo G. Natalia Patricia -affalacio )a'% Algeyto Cano Pabén
Profesional Especializado Directora de P In Sf retE Dfs|
17/12/2019 (
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nofmas y disposiciones legales \fgentes y
por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo p para la firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempenio del empleo.

Mediante proceso interno nimero 48 de 2019, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 3361, ID
Planta 0339, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE, de la
GERENCIA DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, adscrita a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, en situacién
administrativa vacante definitiva.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el dia 13 de diciembre de 2019, la sefiora NORELLY DEL
SOCORRO AREIZA RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadania 43.662.610,
cumplié con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para
ser encargada.

En mérito de lo expuesto sé&,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar por un término no superior a seis (6) meses, a
partir de su posesion a la sefiora NORELLY DEL SOCORRO AREIZA RAMIREZ,
identificada con cedula de ciudadania 43.662.610, titular de la Plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado 04, NUC Planta 0138, ID Planta
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0682, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
de la SECRETARIA GENERAL, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 3361, ID Planta 0339,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GERENTE, de la GERENCIA DE
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD, adscritos a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y GUMPLASE

U |
LMIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

)
Elaboré y Revisé: Aprobéd: Apr
Olga Lucia Giraldo G. Natalia PatricigSigfrafPalacio Jaigh flbe no Pabén
Profesional Especializado Directora de Jfer; I Sfcrdtari Dgfspath

18/12/2019

Los arriba firmantes decl; que hemos revisado el dt yloen ajustado a las norbés y disposiciones legales;\‘gentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo Mos para la firma. 3
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Destino:

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administraciéon Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempenfio del empleo.

Mediante proceso interno nimero 48 de 2019, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
SECRETARIO, Codigo 440, Grado 04, NUC Planta 3230, ID Planta 0123,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE FINANZAS Y GESTION DE
RECURSOS del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION,
adscrita a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, en
situacion administrativa vacante definitiva.

Finalizadas las etapas del proceso interno numero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el dia 13 de diciembre de 2019, el sefior CARLOS
ALBERTO MUNOZ CASTRILLON, identificado con cedula de ciudadania
8.404.171, cumpli6é con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad
vigente para ser encargado.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar por un término no superior a seis (6) meses, a
partir de su posesion al sefior CARLOS ALBERTO MUNOZ CASTRILLON,
identificado con cedula de ciudadania 8.404.171, titular de la Plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cddigo 407, Grado 02, NUC Planta 0368, ID Planta
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1258, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE SEGURIDAD INTERNA de
la SECRETARIA GENERAL, en la plaza de empleo SECRETARIO, Cédigo 440,
Grado 04, NUC Planta 3230, ID Planta 0123, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE FINANZAS Y GEST[(')N DE RECURSOS del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, adscritos a la Planta Global de la
Administraciéon Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
4
U 7 oveL

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabord y Revisd: Aprobd: 1 Aproffo
Olga Lucia Giraldo G. Natalia Paffi lerra Palacio . Jairp A \be angPabén
Profesional Especializado Director: onal Segrdtari®kde Dfsp;

18/12/2018

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vig;Jn(es y
por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo para la firma. :
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DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialimente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempenio del empleo. .

Mediante proceso interno nimero 48 de 2019, la Administracion Departamental
convocO a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 3014, ID
Planta 0373, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrita a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, en situacion
administrativa vacante temporal.

Finalizadas las etapas del proceso interno numero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el 13 de diciembre de 2019, el sefior WILLIAM ALBERTO
GUARIN GUINGUE, identificado con cedula de ciudadania 98.563.395, cumplié
con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargada, mientras dura el encargo de su titular JUAN DAVID GARCIA
MARULANDA, identificado con cédula de ciudadania 71.780.896.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar al sefior WILLIAM ALBERTO GUARIN
GUINGUE, identificado con cedula de ciudadania 98.563.395, titular de la Plaza
de empleo TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 02, NUC Planta 4863, ID
Planta 3196, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE GESTION DE




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

SEGURIDAD ALIMENTARIA de la GERENCIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
Y NUTRICIONAL - MANA, en la plaza de empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cdédigo 219, Grado 02, NUC Planta 3014, ID Planta 0373,
asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, mientras dura el encargo
de su titular JUAN DAVID GARCIA MARULANDA, identificado con cédula de
ciudadania 71.780.896.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Uiddivet

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

/)

Elaboré y Revisé: Aprobé: Aprobd

Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patidiyf Sierra Palacio Jairo Alferto Cano Pabén
Profesional Especializado Directorgfdg fersonal Secref rioﬂf&hw
18/12/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las norn@/disposiciones legales viggntes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Destino:
DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parciaimente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desemperio del empleo.

Mediante proceso interno. niimero 48 de 2019, la Administracién Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
CONDUCTOR, Cédigo 480, Grado 03, NUC Planta 0259, ID Planta 1557, asignado
al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA LOGISTICA, DIRECCION DE
SERVICIOS GENERALES de la SECRETARIA GENERAL, adscrita a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, en situacion
administrativa vacante definitiva.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el dia 13 de diciembre de 2019, el sefior CARLOS
ALBERTO VARGAS, identificado con cedula de ciudadania 71.186.227, cumplio
con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargado.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar por un término no superior a seis (6) meses, a
partir de su posesion al sefior CARLOS ALBERTO VARGAS, identificado con
cedula de ciudadania 71.186.227, titular de la Plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Coadigo 407, Grado 02, NUC Planta 0379, ID Planta 1269,
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asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA, en la plaza de empleo
CONDUCTOR, Coédigo 480, Grado 03, NUC Planta 0259, ID Planta 1557,
asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA LOGISTICA, DIRECCION DE
SERVICIOS GENERALES de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central.

Como consecuencia del encargo anterior, se da por terminada la Comisién para
desempefar un cargo de Libre Nombramiento y Remocién, en la plaza de empleo
CONDUCTOR, Codigo 480, Grado 03, NUC Planta 0098, ID Planta 0306,
asignado al Grupo de Trabajo OFICINA PRIVADA del DESPACHO DEL
GOBERNADOR.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

P :
Ul fleverl
LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

/]

Aprobé: Aprobd
Natalia Patpfci Palacio Jairo no Pabon

Directora, | Secrdfario 0
’ CROL A O

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doclimento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentep y
por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo presentamos para la firma.

Elabord y Revisé:

Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Especializado
18/12/2019
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DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

Mediante proceso interno nimero 48 de 2019, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
SECRETARIO, Codigo 440, Grado 04, NUC Planta 0920 ID Planta 0526 asignado
al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA, DIRECCION
FINANCIERA Y DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA, adscrita a la Planta Global de la Administracion Departamental
Nivel Central, en situacion administrativa vacante temporal.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el 13 de diciembre de 2019, el sefior RICARDO LEON
MUNOZ PIMIENTA, identificado con cedula de ciudadania 70.079.812, cumplio
con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargada, mientras dura el encargo de su titular LUZ DORIS VASQUEZ
ARENAS, identificada con cédula de ciudadania 43.064.578.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar al sefior RICARDO LEON MUNOZ PIMIENTA,
identificado con cedula de ciudadania 70.079.812, titular de la Plaza de empleo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 02, NUC Planta 0370, ID
Planta 1260, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ATENCION A LA
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CIUDADANIA de la SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL, en la plaza de empleo SECRETARIO, Cédigo 440, Grado
04, NUC Planta 0920 ID Planta 0526 asignado al Grupo de Trabajo
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA, DIRECCION FINANCIERA Y DE
PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
adscritos a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
mientras dura el encargo de su titular LUZ DORIS VASQUEZ ARENAS,
identificada con cédula de ciudadania 43.064.578.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario deberd cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

eveL

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elabord y Revisé: Aprobé: / Aprobd
i

Olga Lucia Giraldo G. Natalia Paffi S‘!ra Palacio Jairo Albgrto gaho Pabén
Profesional Especializado Directora fle Hersénal Secretdijo egfagho,
18/12/2019 AL

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docuthento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo para la firma.
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Destino:

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desemperio del empleo.

Mediante proceso interno niumero 48 de 2019, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02, NUC Planta 6335, ID
Planta 4089, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION JURIDICA de la
SECRETARIA DE EDUCACION, adscrita a la Planta Global de la Administracién
Departamental Nivel Central, en situacion administrativa vacante definitiva.

Finalizadas las etapas del proceso interno nimero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el dia 13 de diciembre de 2019, el sefior OSCAR ALONSO
SANCHEZ MURIEL, identificado con cedula de ciudadania 70.562.992, cumplio
con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para ser
encargado.

En mérito de lo expuesto sé,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar por un término no superior a seis (6) meses, a
partir de su posesion al sefior OSCAR ALONSO SANCHEZ MURIEL, identificado
con cedula de ciudadania 70.562.992, titular de la Plaza de empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 06, NUC Planta 3319, ID Planta 0223,
asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE PASAPORTES de la
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SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 02,
NUC Planta 6335, ID Planta 4089, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
JURIDICA de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscritos a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefialados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

CQMUNIQUESE Y CU

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o
Elaboré y Revisé: Aprobé: Aprobd
Olga Lucia Giraldo G. Natalia PatricjaAjfrrd Palacio JalroAIb lo Capp Pabén /
Profesional Especializado Directora di al Secret; %ﬂt/lﬂ
18/12/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas‘ﬁlsposlcmnes legales wge tes y
por lo tanto, bajo nuestra bilidad lo pr para la firma.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA

DECRETO NUMERO ---—-eesnmmememmaee-
( - de diciembre de 2019)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto N° 0743
del 19 de marzo de 1991, confiere,

El Escudo de Antioquia en Categoria Plata, al sefior
MAYOR PASCUAL ALBERTO GONZALEZ LOZANO
Jefe de Esquema de Seguridad del Gobernador de Antioquia
CONSIDERANDO

Que la presencia de este destacado Oficial de la Especialidad de Vigilancia, Magister en
Criminologia y Victimologia de la Escuela de Estudios Superiores de la Policia Nacional, ha sido
determinante para la Convivencia y Seguridad Ciudadana en el territorio antioquenio. -

Que durante los 3 tltimos afios, como Comandante de Distrito y Jefe del Esquema de Seguridad
del Sefior Gobernador de Antiogquia, en su dinamica operacional en el departamento, tuvo un
representativo avance en la lucha contra todos los fenémenos de criminalidad con el personal de
Comandantes de Estacion y Subestacion bajo su mando, para disminuir los delitos que afectan
la Seguridad Ciudadana.

Que ha sido prioridad del MAYOR PASCUAL ALBERTO GONZALEZ LOZANO, Jefe del
Esquema de Seguridad del Gobernador de Antioquia, focalizar sus esfuerzos logisticos y
humanos, asi como de coordinacién con otras entidades oficiales, en la proteccion y seguridad
del primer mandatario de los antioquefios, al realizar 215 avanzadas a nivel local, departamental

y nacional.
DECRETA

ARTiCl}LO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento al MAYOR PASCUAL ALBERTO
GONZALEZ LOZANO, Jefe del esquema de Seguridad del Gobernador de Antioquia, por su
gran servicio a la Patria y el exitoso cumplimiento de su mision en el departamento y en el pais.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del Escudo de Antioquia, en Categoria Plata, en
compaiiia del presente Decreto en nota de estilo, al MAYOR GENERAL PASCUAL ALBERTO
GONZALEZ LOZANO, Jefe de Seguridad del Gobernador de Antioquia, en acto publico que
tendra lugar en la ciudad de Medellin, el dia 19 de diciefnbre de 2019.

muniquese y Cymplase,

v/ShLver

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador
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Destino:

DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracién Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

El articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, mediante el cual se
modifico el Decreto 1083 de 2015, establece que “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente las funciones de
otro empleo vacante por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo”.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempefio del empleo.

Mediante proceso interno nimero 48 de 2019, la Administracion Departamental
convocd a proceso interno de seleccion para proveer la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 0531 ID
Planta 0902 asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARIA FINANCIERA,
DIRECCION DE CONTABILIDAD de la SECRETARIA DE HACIENDA, adscrita a
la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central, en situacion
administrativa vacante temporal.

Finalizadas las etapas del proceso interno numero 48 de 2019, publicados los
resultados definitivos el 13 de diciembre de 2019, el sefior GUILLERMO LEON
ESTRADA GONZALEZ, identificado con cedula de ciudadania 71.660.288,
cumplié con la totalidad de los requisitos sefialados en la normatividad vigente para
ser encargada, mientras dura el encargo de su titular CESAR AUGUSTO
CORDOBA CANO, identificado con cédula de ciudadania 98.475.705.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar al sefior GUILLERMO LEON ESTRADA
GONZALEZ, identificado con cedula de ciudadania 71.660.288, titular de la Plaza
de empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cddigo 407, Grado 05, NUC Planta
0941, ID Planta 0519, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION FINANCIERA Y
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DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 02, NUC Planta 0531 ID Planta 0902 asignado al Grupo de Trabajo
SUBSECRETARIA FINANCIERA, DIRECCION DE CONTABILIDAD de la
SECRETARIA DE HACIENDA, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, mientras dura el encargo de su titular CESAR
AUGUSTO CORDOBA CANQO, identificado con cédula de ciudadania 98.475.705.

ARTICULO SEGUNDO: Para posesionarse el funcionario debera cumplir con los
requisitos sefalados en la ley y no estar incurso en las causales de inhabilidades e
incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos publicos para
asumir las funciones del cargo que seran verificadas por el Director de personal
adscrito a las Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 190 de 1995.

COMUNIQUESE Y c0M7LASE
/

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré y Revisé: Aprobé: / Aprobd (‘>
Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricjmgigr laci Jairo Afbertg Cano Pabdn

Profesional Especializado Directora def/}yn Secre’At;io Dy h

18/12/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documezio v'io encontramos ajustado a las nom!y& disposiciones legales vigentesﬁ
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fa firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administraciéon Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuacion se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la sefiora CLARA EUGENIA PEREZ CADAVID,
identificada con cédula de ciudadania nimero 32.241.716, en la plaza de empleo
ASESOR, Cadigo 105, Grado 01, NUC. Pianta 5868, ID Pianta 3968, adscrito al
Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
EDUCACION; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y
remocion.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textuaimente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que la nominada no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~
v ) §

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

ﬁ N\
Elabord: Revisé: Aprobo: Aprobd
Ferney Alberto Vergara Garcia P4 Olga Lucia Giraldo G. Natalia PftfifigSierra Palacio Jairo Alfert: no Pabdn
Profesional Universitario < '1’ Profesional Especializado Directol rsonal Secregfrio h
17/12/2019 17/12/2019

Los arriba firmantes declaramos hue hemos revisado el documento y lo encontramos ajust¥o a las normas y disposiciones legales vMes y por lo tanto, bajo[nuestra
responsabilidad lo presentamos gara la firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

Que revisada la planta de cargos del Departamento de Antioquia, el empleo que se
provee a continuaciéon se encuentra vacante.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar al sefior JORGE ALFONSO JARAMILLO DE LOS RIOS,
identificado con cédula de ciudadania nimero 70.085.647, en la plaza de empleo
ASESOR, (Libre Nombramiento y Remocion), Codigo 105, Grado 01, NUC. Planta
6829, ID Planta 4466, adscrito al Grupo de Trabajo AGENCIA DE SEGURIDAD
VIAL de la SECRETARIA DE GOBIERNO, nombramiento ordinario en empleo de
libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 2°. El presente decreto se realiza conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacién aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

CQMUNIQUESE Y CUMPLASE
\
OAP I N N
L

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

'\ﬂ

Elaboré:

Ferney Alberto Vergara Garcia
Profesional Universitario
17/12/2019

L.

Revisé:

Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Especializado
17/12/2019

P

Aprobé:
Natalia Patricia
Directora de P

Pglacio

Aprobd

Jairg&lbgrto Cano Pabén
S re/té‘ﬂ spgchy

Los arriba firmantes declaranfos due hemos revisado el documento ylo
responsabilidad lo presentamos pgra la firma.
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DECRETO

“Por medio del cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005 dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempeifio del empleo.

En el presente evento, por tratarse del cargo del nivel inferior dentro de la Planta
de Cargos, no existe servidores de carrera administrativa a quien encargar.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar en Provisionalidad por un término no superior a seis (6)
meses a partir de su posesion, al sefior JAIME GIOVANNI RESTREPO CORREA,
identificado con cédula de ciudadania numero 3.409.500, en la plaza de empleo
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES, (Vacancia Definitiva), Codigo 470, Grado
01, NUC Planta 6096, ID Planta 0528, asignado al grupo de trabajo DIRECCION
DE TALENTO HUMANO - SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -SGP-
Institucion Educativa Eduardo Aguilar del municipio de Yolombo-Antioquia, de la
SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central.

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que
se efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desemperio del empleo por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”
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ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacion y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

\

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\Jff gy L

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

Elaboré:

17/12/2017

A Revisd:
Ferney Alberto Vergara Garcia Olga Lucia Giraldo G.
Profesional Universitario Profesional Especializado

17/12/2017

Aprobé:
Natalia Pagfi
Director:

- 7
%rra Paacio
Pefsonal

Aprob
Jairo IC abon
Secrefari

responsabilidad lo presentamos par:

.

la firma.
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, ba’o nuestra
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio radicado con No. 2019020074774 del 18 de diciembre de 2019, el sefior
GIOVANNY QUINTANA MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania 16.078.543,
presentd renuncia al cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Temporal), Cédigo 219,
Grado 02, NUC. Planta 6549, ID Planta 4190, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO de la GERENCIA DE SERVICIOS
PUBLICOS, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental Nivel Central,
a partir del dia 19 de diciembre de 2019.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados. Sin embargo, toda vez que se cuenta con poco tiempo para la
elaboracion del acto administrativo, la renuncia se aceptara a partir de la comunicacion del
presente Decreto.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior GIOVANNY QUINTANA
MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania 16.078.543, para separarse del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Temporal), Cédigo 219, Grado 02, NUC. Planta 6549,
ID Planta 4190, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO de la GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS, adscrito a la
Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir de la
comunicacién del presente Decreto.

COMYNIQUESE Y CUMPLASE

. .
L PEREZ GUTIERREZ

Elabord: i Revisé: Aprobé: Aprobé

Ferney Alberto Vergara Garcia \g ) Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patrifiaffegfa Palacio Jairo Albsfio o Pabon

Profesional Universitario i Profesional Especiatizado Directora gf Pfrsénal Secretarfo/dg/Pes /

18/12/2019 18/12/2019

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
Los arriba firmantes declaramos, que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigeﬁ(es y por lo tanto, bajn/luestra

vl SLrerer .
WA /L‘
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DECRETO

I

“Por medio del cual se realiza un Encargo en funciones”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefiala que la Funcién
Administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el proposito de que el Servicio Publico se preste eficientemente, es necesario
conceder encargo en funciones al doctor GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN,
identificado con cedula de ciudadania 71.720.322, titular del cargo de SUBSECRETARIO
DE DESPACHO Cddigo 045 Grado 03 NUC Planta 0145 ID Planta 1374, adscrito a la
SUBSECRETARIA JURIDICA, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO
Codigo 020 Grado 04 Nuc Planta 0133 Id Planta 1151, asignado al grupo de trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta
Global de la Administracién Departamental Nivel Central, sin separarse de las funciones
propias del cargo, mientras la ausencia de su titular la doctora MARIA VICTORIA GASCA
DURAN, identificada con la cédula de ciudadania 40.784.885, a partir del 21 y hasta el 25
de diciembre de 2019, ambas fechas inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar al doctor GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN,
identificado con cedula de ciudadania 71.720.322, titular del cargo de SUBSECRETARIO
DE DESPACHO Coddigo 045 Grado 03 NUC Planta 0145 ID Planta 1374, adscrito a la
SUBSECRETARIA JURIDICA, en la plaza de empleo SECRETARIO DE DESPACHO
Codigo 020 Grado 04 Nuc Planta 0133 Id Planta 1151, asignado al grupo de trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA GENERAL, adscritos a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central, sin separarse de las funciones
propias del cargo, mientras la ausencia de su titular la doctora MARIA VICTORIA GASCA
DURAN, identificada con la cédula de ciudadania 40.784.885, a partir del 21 y hasta el 25
de diciembre de 2019, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ulSfLerel

IS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

/)
Elabors: Aprobé: / Aprobéd
Olga Lucfa Giraldo Garcia é% &, | NATAUA PAT| IEFRA PALACIO JAIRO ALBIRTO,
Profesional Especializado Directora de fon; Secretarigfde
18/12/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documdhto y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra resp bilidad lo mos para la firma.
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“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente
aceptada’.

Mediante oficio No. 2019020074753 del 17 de diciembre de 2019, el Doctor CARLOS
ALBERTO MOLINA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania 6.695.472,
presentd renuncia al cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y
Remocién), Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 3172, ID Planta 0752, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL de la
SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental, Nivel Central, a partir del 30 de diciembre de 2019.

Se considera procedente, de conformidad con lo anterior, aceptar la renuncia en los
términos solicitados.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTiCULO,UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el Doctor CARLOS ALBERTO
MOLINA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania 6.695.472, para separarse del
cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo 009,
Grado 02, NUC. Planta 3172, ID Planta 0752, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION
DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO AMBIENTAL de la SECRETARIA DEL MEDIO
AMBIENTE, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental, Nivel Central,

a partir del 30 de diciembre de 2019:

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
i
f
/

N //
viLlerer

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTII?QUIA
A "

2

Aprolp
Jairg/Alby
Sedfe! S|

Aprobé: J
Natalia Patricia §iefra Falacio
Directora de P al

Revisé:
Olga Lucia Giraldo G.
Profesiona! Especializado

Elaboré:

Ferney Alberto Vergara Garciaq
Profesional Universitario
18/12/2019 18/12/2019
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Los arriba firmantes declaramos due hemos revisado el documento v lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, baj* nuestra
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Por el cual se traslada y se nombra por Convenio Interadministrativo de Permuta a unos
Docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefior (a) JONNY ARLEY LOPEZ TANGARIFE, identificado (@) con cédula de ciudadania
8.030.877, Licenciado en Educacion Fisica, Magister en Gestion de la Tecnologia Educativa, quien
actualmente esta adscrito (a) a la Secretarfa de Educacion de Antioquia, en calidad de directivo
docente coordinador, en la Institucién Educativa San Vicente Ferrer del municipio de San Vicente
Ferrer, nombrado (a) en propiedad por el decreto 2017070001005 del 09 de marzo del 2017, inscrito
(a) en el Grado “3DM” del Escalafén Nacional Docente, informacion que reposa en la hoja de vida
del (la) docente; y el (la) sefior (a) NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania 71.180.461, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, Especialista en Gerencia Educativa,
Especialista en Cultura Politica: Pedagogia de los Derechos Humanos, Especialista en
Farmacodependencia, quien actualmente estd adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del
municipio de Envigado, en calidad de directivo docente coordinador, en la Institucién Educativa La
Paz, nombrado (a) en propiedad por el decreto 1122 del 20 de junio de 1978, inscrito (a) en el Grado
“14” del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los
(las) citados (a) docentes han presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo
establecido en el articulo 22 de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 entre el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el MUNICIPIO DE ENVIGADO.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Envigado al encontrar que los (las) sefiores (as)
JONNY ARLEY LOPEZ TANGARIFE y NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ retnen los requisitos, y
se suscribié el convenio interadministrativo de permuta, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y el Alcalde del municipio de Envigado, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) JONNY ARLEY LOPEZ
TANGARIFE, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera trasladar y
nombrar al (la) sefior (a) NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de

permuta para el MUNICIPIO DE ENVIGADO, pagado (a) con recursos del Sistema General de

Participaciones al (la) sefior (a) JONNY ARLEY LOPEZ TANGARIFE, identificado (a) con cédula de

ciudadania 8.030.877, Licenciado en Educacién Fisica, Magister en Gestiéon de la Tecnologia

Educativa, inscrito (a) en el Grado “3DM” del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion

Ed:{catiya La Paz, en reemplazo de Nicolas Alonso Ponce Ruiz, quien pasa al departamento de
ntioquia.

1de2
VFUENTESW




VFUENTESW

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (1a) sefior (a) NICOLAS ALONSO
PONCE RUIZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 71.180.461, Licenciado en Pedagogia
Reeducativa, Especialista en Gerencia Educativa, Especialista en Cultura Politica: Pedagogia de los
Derechos Humanos, Especialista en Farmacodependencia, inscrito (a) en el Grado “14" del
Escalafén Nacional Docente, para la Institucion Educativa San Vicente Ferrer del municipio de San
Vicente Ferrer, en reemplazo de Jonny Arley Lépez Tangarife, quien pasa al Municipio de Envigado.

ARTICULO TERCERO: E! (la) docente NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ, debera tomar posesion
del cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera, tal como
lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado e! (la) docente NICOLAS ALONSO PONCE RUIZ en
la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Némina del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente JONNY ARLEY LOPEZ TANGARIFE, debera tomar posesion
del cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educacién del Municipio de Envigado tal
como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado en
el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente JONNY ARLEY LOPEZ TANGARIFE,
en el Municipio de Envigado, sera relevado de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y ascenso en el
escalafén docente y antecedentes disciplinarios, al Municipio de Envigado.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f\%)o/j

NESTOR DAVID RE EPO BONNETT
Secretario de Educaciéon

QL‘ NOMBRE FIRMA FECHA
"

sk Juan Eugenio Maya Lema le [T l K

Revisé: Subsecretario Administrativo  __ m Q . m ‘ q , Q . E'
Virginia Septiveda Vahos \ \ »
Directora Talento Humano (W ' I , \ l ﬂ /ci\
v 13 =

—

Ll Teresita Aguilar Garcia 1l

Revisé: Directora Juridica {« ta )ﬁ ﬁ{ \O\{\z& A\’)

A\
Proyecté: Vanessa Fuentes Welsh \] g‘\e‘) du m"( _) 6( ,1'2 i,lq

Los arriba firmantes deciaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Por el cual se traslada y se nombra por Convenio Interadministrativo de Permuta a unos
Docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacién

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica y
otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a
los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

El (la) sefior (a) DIEGO ARMANDO CHAVERRA ANAYA, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.045.488.862 Normalista Superior con énfasis en: Lengua Castellana, quien actualmente esta
adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de Antioquia, en calidad de docente de basica primaria, en
la Institucion Educativa Rural San Sebastian de Uraba del municipio de Necocli, nombrado (a) en
propiedad por el Decreto 1886 del 28 de julio del 2009, inscrito (a) en el Grado “1B” del Escalaf6n
Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) docente; y el (la) sefior (a)
ALBA LILIA ECHAVARRIA ESPINOSA, identificado (a) con cédula de ciudadania 42.653.112,
Normalista Superior con énfasis en Lengua Castellana modalidad semipresencial, quien
actualmente esta adscrito (a) a la Secretaria de Educacion del Distrito de Turbo, en calidad de
docente de basica primaria, en la Institucion Educativa Piedrecitas, nombrado (a) en propiedad por
el decreto 00082 del 08 de febrero del 2011, inscrito (a) en el Grado “1A” del Escalafon Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) docente. Los (las) citados (a) docentes
han presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad con lo establecido en el articulo 22
de la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y el
DISTRITO DE TURBO.

* El Departamento de Antioquia y el Distrito de Turbo al encontrar que los (las) sefiores (as) DIEGO
ARMANDO CHAVERRA ANAYA y ALBA LILIA ECHAVARRIA ESPINOSA retinen 10s requisitos, y
se suscribio el convenio interadministrativo de permuta, entre el Secretario de Educaciéon de
Antioquia y el Alcalde del Distrito de Turbo, respectivamente.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al ente territorial donde labora el (la) sefior (a) DIEGO ARMANDO
CHAVERRA ANAYA, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera
trasladar y nombrar a la sefiora ALBA LILIA ECHAVARRIA ESPINOSA, en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucién de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta para el DISTRITO DE TURBO, pagado (a) con recursos del Sistema General de
Participaciones al (la) sefior (a) DIEGO ARMANDO CHAVERRA ANAYA, identificado (a) con
cédula de ciudadania 1.045.488.862 Normalista Superior con énfasis en: Lengua Castellana, inscrito
(a) en el Grado “1B” del Escalafén Nacional Docente, para la Institucion Educativa Piedrecitas, en
reemplazo de Alba Lilia Echavarria Espinosa, quien pasa al Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioguia
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pagado con recursos del Sistema General de Participaciones al (la) sefior (a) ALBA LILIA
ECHAVARRIA ESPINOSA, identificado (a) con cédula de ciudadania 42.653.112, Normalista
Superior con énfasis en Lengua Castellana modalidad semipresencial, inscrito (a) en el Grado “1A”
del Escalafon Nacional Docente, para la Institucion Educativa Rural San Sebastian de Uraba del
municipio de Necocli, en reemplazo de Diego Armando Chaverra Anaya, quien pasa al Distrito de
Turbo.

ARTICULO TERCERO: El (la) docente ALBA LILIA ECHAVARRIA ESPINOSA, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioquia y seguira conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO CUARTO: Una vez posesionado el (la) docente ALBA LILIA ECHAVARRIA
ESPINOSA en la Secretaria de Educacion, sera incluido en la Nomina del Departamento de
Antioquia.

ARTICULO QUINTO: El (la) docente DIEGO ARMANDO CHAVERRA ANAYA, debera tomar
posesion del cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educacién del Distrito de Turbo
tal como lo sefiala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 del articulo 2°, compilado
en el Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige.

ARTICULO SEXTO: Una vez posesionado (a) el (la) docente DIEGO ARMANDO CHAVERRA
ANAYA, en el Distrito de Turbo, sera relevado de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviaré la hoja de vida del mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en
el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, al Distrito de Turbo.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de

Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de los (las) Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Nes r}e >

NESTOR|DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educaciéon

) NOMBRE ! FIRMA FECHA

o Juan Eugenio Maya Lema g d

Reviso: Subsecretario Administrativo / 0 . ‘V\Q' 4 N l Z .
X LN

o Virginia Sepulveda Vahos \\

Revisé: Directora Talento Humano } )’qrvv\/- |1 )5 / 2 / q
\ o .

k. Teresita Aguilar Garcia O

Reviso: Directora Juridica AW J H S;EIS o \J—t\/\ojo B \L /1\7 .

Proyect6: Vanessa Fuentes Welsh \ld(\el)o‘ W) '3“’2 Hq

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.
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DECRETO

“POR MEDIO DEL CUAL SE DENOMINA LA ESCUELA CONTRA LA
DROGADICCION “ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION - LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO

Que mediante la Ordenanza No. 24 del 14 de noviembre del 2018 la Honorable
Asamblea Departamental de Antioquia cre6 un establecimiento publico
denominado “Escuela Contra la Drogadiccion”, adscrito a la Secretaria Seccional
de Salud y Proteccion Social de la Gobernacion de Antioquia, con el objetivo de
llevar a cabo las funciones administrativas de liderar el proceso de investigacion y
gestiéon del conocimiento y la generacion de insumos para la cualificacion de los
procedimientos relacionados con las adicciones y la articulacién de los actores
relacionados.

Que el articulo 1° de la Ley 75 de 1989 decreté que la Republica de Colombia
honra y exalta la memoria del Senador Luis Carlos Galan Sarmiento, eminente
ciudadano que consagrd su vida a la defensa de los principios democraticos de la
Republica hasta sacrificarla por esos ideales; que luché en defensa de la justicia, la
libertad, la paz y la igualdad de oportunidades para su pueblo; que trabajé
igualmente con esmero por la modernizaciéon del Estado, la defensa de los
recursos no renovables, el progreso y el bienestar social, la integracion
latinoamericana y al acrecentamiento del prestigio de Colombia. A lo largo de su
trayectoria del servicio al pais actu6 como Periodista, Ministro de Estado,
Embajador, Concejal, Diputado, Senador y candidato a la Presidencia de la
Republica, posiciones todas desde las cuales realizé obras y dio orientaciones de

reconocida importancia y beneficio para la vida nacional.




DECRETO NUMERO HOJA NUMERO 2.

“POR MEDIO DEL CUAL SE DENOMINA LA ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION “ESCUELA
CONTRA LA DROGADICCION - LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO”

Que el 18 de agosto del 2019, se cumple el trigésimo aniversario del magnicidio
que despoj6 al pais de uno de sus mas connotados hijos, luchador incansable que
dedico hasta la dltima exhalacion de su espiritu para zaherir a quienes
desangraron la patria y mancillaron su probidad con la estela del narcotrafico.

Que como reconocimiento a la vida y obra del doctor LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO, y en homenaje postumo a su inconmensurable legado nacional, el
Gobernador de Antioquia denomina la Escuela Contra la Drogadiccién como:
“Escuela Contra La Drogadiccion Luis Carlos Galan Sarmiento”.

En consideracion a lo anterior, el Gobernador de Antioquia,

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento a la vida y obra del doctor
LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, denominando a la Escuela Contra la
Drogadiccion “ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION - LUIS CARLOS
GALAN SARMIENTO?”.

ARTICULO SEGUNDO: EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
Dado en Medellin, a los

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
LYLL e

|s PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

&&/( 3 \J Qj{/of
MARIA VICTORIA GASCA DURAN

Sécretaria General

| NOMBRE | RMA I FECHA
Proyect6: | Marwan Hassan Mustafa | (| 17112119
7 ¢

Reviso: Carlos E. Montoyg " Director Asssorl Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
Aprobo: Gustavo A. ReStrepo G sacretano Juridico presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

POR EL CUAL SE HACE EFECTIVA UNA SANCION DISCIPLINARIA

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de las. atribuciones
legales, y en especial las conferidas por el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 y el
Decreto D2016070005337 del 05/10/2016, y

CONSIDERANDO QUE:

La Ordenanza numero 05 del 19 de abril de 2016, otorgd al Gobernador del
Departamento por el término de seis (6) meses, las facultades para crear, modificar
o suprimir dependencias en relacion con la Secretaria de Educacién y autorizé por el
mismo término, para hacer los ajustes y traslados presupuestales necesarios para
dar cumplimiento a esta ordenanza, sin exceder los gastos de funcionamiento.

De conformidad con las facultades conferidas por la citada Ordenanza, se expidio el
Decreto radicado D2016070005337 del 05/10/2016 por medio del cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion.

La Direccion de Control Interno Disciplinario de la Gobernaciéon de Antioquia mediante
Fallo No. 9668 del 10 de octubre de 2019, dentro del proceso radicado bajo el niumero
373- 2012 impuso al sefior JUAN MANUEL LOPERA CARMONA identificado con la
Cédula de Ciudadania N0.98.554.559 en su condicion de Director del Centro
Educativo Rural el Pueblito -del municipio de Yarumal — Antioquia, la SUSPENSION
DE DOS (2) MESES EN EL EJERCICIO DEL CARGO, E INHABILIDAD ESPECIAL
POR EL MISMO TERMINO.

Por medio de Resolucién No. S2019060432167 del 02/12/2019, el Secretario de
Educacion de Antioquia, confirma la decision de Primera Instancia impuesta por el ad
quo, al resolver el recurso de apelacion interpuesto por el apoderado del encartado.

Segun Consténbia de Ejecutoria del 16 de diciembre de 2019, la decision de Segunda
Instancia, se encuentra debidamente ejecutoriada.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 172 de la Ley 734 de 2002 y las
competencias otorgadas por el Gobernador de Antioquia, corresponde al Secretario
de Educacién de Antioquia, en calidad de nominador hacer efectiva la sancion
impuesta al sefior JUAN MANUEL LOPERA CARMONA identificado con la Cédula
de Ciudadania N0.98.554.559.

Segun el articulo 174 de la ley 734 de 2002, corresponde al funcionario competente
adoptar la decision sobre sanciones. disciplinarias contra servidores publicos,
comunicar su contenido en el formato disefiado para tal fin, a la Division de Registro
Control y Correspondencia — Grupo SIRI- de la Procuraduria General de la.Nacion.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
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DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer efectiva la sancion disciplinaria impuesta al sefor
JUAN MANUEL LOPERA CARMONA identificado con la Cédula de Ciudadania
N0.98.554.559 en su condiciéon de Director del Centro Educativo Rural el Pueblito del
municipio de Yarumal — Antioquia; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
Fallo de Primera Instancia Auto No. 9668 del 10 de octubre de 2019, confirmado por
la Resolucion No. $2019060432167 del 02/12/2019, dentro del proceso radicado bajo
el nimero764-2017, consistente en la SUSPENSION DE DOS (2) MESES EN EL
EJERCICIO DEL CARGO, E INHABILIDAD ESPECIAL POR EL MISMO TERMINO,
de conformidad con lo expresado en la parte motiva del presente acto.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al sefior JUAN MANUEL LOPERA CARMONA
identificado con la Cédula de Ciudadania No0.98.554.559 o a su apoderado,
haciéndoles entrega de una copia integra del contenido del presente acto
administrativo, el cual rige a partir de su expedicion y por tratarse de un acto de
gjecucion, advirtiéndoles que contra el mismo no procede recurso alguno, de
conformidad con el articulo 75 del Nuevo Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Ordenar a la Direccién de Control Interno Disciplinario de la
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional de esta entidad,
comunicar el contenido del presente acto administrativo en el formato disefiado para
tal fin y enviar copia para lo de su competencia, a la Divisidn de Registro y Control y
Correspondencia — Grupo — SIRI- de la Procuraduria General de la Nacién.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presente acto administrativo a la Direccion
de Control Interno Disciplinario de la Gobernaciéon de Antioquia, Historia Laboral,
Nomina y Fondo Prestacional del Magisterio de la Secretaria de Educacién de
Antioquia.

o MUNiQUESE Y CUMPLASE

NI!ST R DAVI RESTREPO BONNETT
Secfetario de Educacién de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyectoé Beatriz Elena Céspedes Murioz W A ) /
Profesionat Universitaria ‘{ EOJ”‘?’Q« u ' 1 ' l

Reviso: Revisé: Teresita Aguilar Garcia ‘“ (o/S 2
Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070006994
Fecha: 19/12/2019

s (NI RM AL

Destino:

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 33 de 2018, y

a.

#

AARRIETAJ

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 33
de 2018, "SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2019”, el Gobernador del Departamento esta
facultado para efectuar las adiciones y reducciones de recursos de
destinacién especifica en cualquier momento de la vigencia.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicitd a la
Contadora General del Departamento mediante oficio con radicado
No0.2019020073430 del 12 diciembre de 2019, modificado por el oficio con
radicado 2019020074763 del 17 de diciembre de 2019, certificacion para
adicionar mayores valores recaudados con fecha a diciembre 11 de 2019, de
recursos impuestos por consumo de licores producidos por la FLA.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
adicionar en el oficio con radicado No. 2019020073769 del 13 de diciembre
de 2019, modificado por el oficio con radicado 2019020075005 del 18 de

diciembre de 2019.




AARRIETAJ

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social infformé a la
Direccion de Presupuesto el rubro para adicionar los recursos mediante oficio
con radicado No. 2019020074764 del 17 de diciembre de 2019.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria General.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos que se destinaran para

la Escuela Contra la Drogadiccion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1°. Adicidénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Centro| Pospre Area Elemento .
Fondo |Gestor| FUT | Funcional | PEP Valor Proyecto
Participacion por el
TLA27.2.1 consumo de licores|
0-OF2619; 1116 399 999999999 | 999999 | 1.000.000.000 | producidos en su
N jurisdiccion-Salud.
Total | 1.000.000.000

Articulo 2° Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de funcionamiento en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente:

Centro| Pospre Area  |[Elemento
Fondo Gestor FUT Funcional PEP Valor Proyecto
0-OF2619| 1116 | 1.3.6.5 |999999999 | 999999 | 1.000.000.000 th’i’ésafj;znc'a a otras
Total | 1.000.000.000

Articulo 3°. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.




Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
){ U, L% ver K\

LUTS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

=\ | . %; “
MARIA VICTORIA GASCA DURAN ADRIANA MARIA HERNANDEZ GIL

Secretaria\General ecretaria de Hacienda

NOMBRE _FIRMA FECHA
Proyecté Alexander Arrieta Jiménez, Profesional Universitario 3 A V4 " /2. — /9

Reviso Orlando de Jesus Gonzalez Baena, Director de Presupuesto ’ AU =€

Revisé Angela Piedad Soto Marin, Subsecretaria de Hacienda | y i %( ; , L’Qié ] &I
Revisd Claudia Vélez Gallego, Asesora Juridica - | /& L ;
Vo.Bo. Gustavo Adolfo Restrepo Guzman, Subsecretario Juridico /£ 2 ] 12=/1y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo €ncontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

AARRIETAJ




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070006995
Fecha 19/12/2019

PEC  ImiEs UIII’IIlll!llll#'!MIINIWH)IIIIIIMIII’IIUIIIIIIIIHHIIIIWIII‘

Por el cual se encarga a un docente como directivo docente y nombra en
provisionalidad en vacante temporal a un docente en la planta de cargos del
departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en los municipios no certificados del departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador
escalafonado en servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para
desempeiar por encargo otro empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento
y remocion, para adelantar estudios o participar en congresos, seminarios u otras
actividades de caracter profesional o sindical. En tal situacion el educador no pierde su
clasificacion en el escalafon y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan pronto
renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporaimente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante
por falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su
cargo y los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podréan ser provistos
por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del
titular. Y en caso de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el
proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades
fundadas en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén
de la atencion de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal,
vacantes que es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la
prestacion del servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.
Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben
realizarse en provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.
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b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el

cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles
producto del concurso.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.46.3.13, “El
Encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos
de carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de
2002, previa convocatoria y publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante
Encargo. Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial
certificada tuvo en cuenta los requisitos sefalados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidid la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indico los lineamientos para la asignacion de
encargos de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos,
valoracion de criterios, formacion académica relacionada con el sector educativo,
experiencia y otros, proceso que se adelantd en la pagina web oficial de la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia.

* El Servidor Docente CARLOS MARIO ALZATE BERMUDEZ, identificado con cédula
71.193.020, Normalista Superior, vinculado en propiedad como Docente de Basica
Primaria en el Centro Educativo Rural La Meseta del municipio de Puerto Berrio, plaza
0426500-001 -poblacién mayoritaria; reune los requisitos para asumir por Encargo, el
cargo de Directivo Docente Director Rural en el Centro Educativo Rural La Meseta del
municipio de Puerto Berrio, en reemplazo de Nicolas Bernabé Ceballos Aguilar, quien
pas6 como Rector Encargado.

* Segtn lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia
y, para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial,
se hace necesario realizar el nombramiento provisional, a CARINA ELIANA AGUDELO
GIRALDO, identificada con Cédula 1.039.696.799, que por ocupar una vacante temporal
no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica,
o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a
fin de cubrir la Vacante existente.

*

La Docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades
establecidas en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley
115 de 1994, para desempeinar la funcion docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Director Rural en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, al servidor docente CARLOS MARIO ALZATE BERMUDEZ,
identificado con cédula 71.193.020, Normalista Superior, en el Centro Educativo Rural
La Meseta del municipio de Puerto Berrio, en reemplazo de Nicolas Bernabé Ceballos
Aguilar, identificado con cédula 3.364.124, quien pasé como Rector Encargado, plaza
0426500-005 -poblacién mayoritaria; el educador Alzate Bermudez viene vinculado en
propiedad como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural La Meseta del
municipio de Puerto Berrio, plaza 0426500-001 -poblacién mayoritaria.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema
General de Participaciones, a la sefiora CARINA ELIANA AGUDELO GIRALDO,
identificada con cédula 1.039.696.799, Normalista Superior como Docente de Basica
Primaria para el Centro Educativo Rural La Meseta del municipio de Puerto Berrio, en
reemplazo de Carlos Mario Alzate BermUdez, identificado con cédula 71.193.020,
quien es encargado como directivo docente en el mismo centro educativo, plaza
0426500-001 -poblaciéon mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo
Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
acto administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas No6mina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacioén de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RES PO BONNETT
Secretario de!Educacion

'r\éo)v 7)

NOMBRE IRMA FECHA
_ g e\ e\ N
Revis6: [uan Eugenio Maya Lema, Subsecretario AdmigfStrativo ‘ \\ E’ N W.{ / N ' 7 l
T
s
Revis6: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Hinano A 2 ( :i A A /\(
Revisé: | Teresita Aguifar Garcia, Di J [ 4 'g' = éj V) XIQ—H
evisod: eresita Aguilar Garcia, Directora Juridica A N
i 1l M VY o XM (K412 4"
royecté:| Carmenza Castafio Santa ﬂ @ Z ;.,, 16-12-2019
A YARALAD ‘SC*“ng
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Jo encontramos ajustado ﬁs normes y disposiciones legates vigentes y por lo tantc. bajo nuestra responsadilidad lo presentamos para firma
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NIRRT
# 2019080010382 »*

(16/12/2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBEN EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del 12
de julio de 1990 y el Decreto 1396 del 26 de mayo de 1997, inscribase el nombre de la
Hermana DIANA DEL PILAR CASTANO BUSTAMANTE, en calidad de Superiora General
identificada con cédula N°43.664.187, como Representante Legal de la entidad religiosa
denominada ASOCIACION PUBLICA DE FIELES-TERESITAS COMTEMPLATIVAS DEL
SANTISIMO, con domicilio en el Municipio de Medellin-Antioquia, para el periodo
comprendido entre el 1 de noviembre de 2018 al 31 de noviembre de 2021, tal como lo
dispone la certificacion PROT N°18932/Ca/2019 del 22 de noviembre de 2019, expedida por
el Canciller Arquidiocesano Pbro German Dario Duque Ochoa. .

Lo anterior de conformidad con la sclicitud presentada por la Hermana Diana del Pilar Castafio
Bustamante mediante oficio con radicado 2019010477046 del 10 de diciembre de 2018.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite produce
efectos legales.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA
Director de Asesoria Legal y de Control

NOMBRE |

7 7
2 7 TITTI I ]

I
Proyscté: | Marcela P Hernandez

A N
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado okapedmGHG ¥ antas 3 /”b’ alas normas y disposiciones legales vigentes y
r lo tanto, baje nuestra responsabilidad lo presentames pars, 3
1

No. 163813 -1 vez

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Pisa 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cdrdova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal: 050015

Este documento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publice de la Gobemacion de Antioquia, de confermidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

_ GERENCIA DE CATASTRO
RESOLUCION NUMERO 18263 de (23 de diciembre de 2019)

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA RENOVACION DE LA INSCRIPCION
CATASTRAL DE LOS PREDIOS DE LA(S) ZONA(S) RURAL TOTAL. DEL MUNICIPIO DE
GIRARDOTA :

EL GERENTE DE LA GERENCIA DE CATASTRO; en ejercicio de las facultades legales y en especial por
las conferidas en la Ley 14 de 1983, el Decreto Reglamentario 3496 de 1983, la Resolucioén 70 de 2011 y el

Decreto Departamental 2575 de 2008, y
CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley 14 de 1983 y demés normas concordantes, las autoridades catastrales tienen la
obligacion de formar los catastros o actualizarlos, en todos los municipios del pais, dentro de periodos ma
ximos de cinco (5) afios.

Que los avalios establecidos, por disposicion de la antedicha norma, son determinados por la suma de los aval
fios parciales, practicados independientemente para los terrenos y para las edificaciones en ¢l comprendidos.

Que segiin lo establecen los articulos 96 y 104 de la Resolucion 70 de 2011, emitida por el Instituto Geogra
fico “Agustin Codazzi”, la Gerencia de Catastro, como autoridad catastral, mediante Resolucién, ordena la
inscripcién o la renovaciéon de la inscripcién en el Catastro de los predios que han sido formados o
actualizados.

Que el articulo 30 del Decreto Reglamentario 3496 de 1983 autoriza a los propietarios y poseedores para que,
en cualquier momento de la etapa de conservacion, obtengan la revision del avaliio, siempre y cuando
demuestren que el valor no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la renovacion de la inscripcion catastral de los predios de la zona RURAL
TOTAL. del municipio de GIRARDOTA; por consiguiente, fijar para los mismos, los avalios catastrales
resultantes del proceso de actualizacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la elaboracion de los documentos cartograficos catastrales, estadisticos,
lista de propietarios y poseedores e incorporacion a la base de datos catastral.




ARTICULO TERCERO: Los avaltios establecidos en la presente Resolucion permaneceran incorporados al
Catastro y tendran vigencia fiscal a partir del primero de enero de 2020.

ARTICULO CUARTO: Disponer que los propietarios y poseedores, en cualquier momento de la etapa de
conservacion, pueden solicitar la revisién del avalio de su predio, siempre y cuando demuestren que el valor
determinado no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

ARTICULO QUINTO: Expedir copia de esta resolucion y sus anexos, para los fines pertinentes, con destino a
la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos correspondiente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

AN

LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS
GERENTE

Gerencia de Catastro
Calle 42B 52-106 Piso 11, oficina 1109 — Teléfono: (4) 3839214
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)

Linea de atencion a la ciudadania: 018000415140

Atencién Ciudadania Presencial: S6tano Gobernacion Taquillas 20y 21

Medellin — Colombia

No. 163814 - 1 vez
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

. GERENCIA DE CATASTRO
RESOLUCION NUMERO 18301 de (22 de diciembre de 2019)

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA RENOVACION DE LA INSCRIPCION
CATASTRAL DE LOS PREDIOS DE LA(S) ZONA(S) URBANO TOTAL. DEL MUNICIPIO DE
GIRARDOTA

EL GERENTE DE LA GERENCIA DE CATASTRO, en gjercicio de las facultades legales y en especial por
las conferidas en la Ley 14 de 1983, el Decreto Reglamentario 3496 de 1983, la Resolucion 70 de 2011 y el
Decreto Departamental 2575 de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley 14 de 1983 y demés normas concordantes, las autoridades catastrales tienen la
obligacién de formar los catastros o actualizarlos, en todos los municipios del pafs, dentro de periodos ma
ximos de cinco (5) afios.

Que los avalios establecidos, por disposicion de la antedicha norma, son determinados por la suma de los aval
tios parciales, practicados independientemente para los terrenos y para las edificaciones en €l comprendidos.

Que segun lo establecen los articulos 96 y 104 de la Resolucion 70 de 2011, emitida por el Instituto Geogra
fico “Agustin Codazzi”, la Gerencia de Catastro, como autoridad catastral, mediante Resolucién, ordena la
inscripcion o la renovacién de la inscripeion en el Catastro de los predios que han sido formados o
actualizados.

Que el articulo 30 del Decreto Reglamentario 3496 de 1983 autoriza a los propietarios y poseedores para que,
en cualquier momento de la etapa de conservacion, obtengan la revisién del avalio, siempre y cuando
demuestren que el valor no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la renovacién de la inscripcion catastral de los predios de la zona
URBANO TOTAL. del municipio de GIRARDOTA; por consiguiente, fijar para los mismos, los avalios
catastrales resultantes del proceso de actualizacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la elaboracién de los documentos cartograficos catastrales, estadisticos,
lista de propietarios y poseedores e incorporacion a la base de datos catastral.




ARTICULO TERCERO: Los avaliios establecidos en la presente Resolucién permaneceran incorporados al
Catastro y tendran vigencia fiscal a partir del primero de enero de 2020.

ARTICULO CUARTO: Disponer que los propietarios y poseedores, en cualquier momento de la etapa de
conservacion, pueden solicitar la revision del avalio de su predio, siempre y cuando demuestren que el valor
determinado no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

ARTICULO QUINTO: Expedir copia de esta resolucién y sus anexos, para los fines pertinentes, con destino a
la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos correspondiente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

AN

LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS
GERENTE

Gerencia de Catastro
@ m ’ ,;;—“-"’\ Calle 42B 52-106 Piso 11, oficina 1109 — Teléfono: (4) 3839214
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. GERENCIA DE CATASTRO
RESOLUCION NUMERO 56853 de (23 de diciembre de 2019)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA RENOVACION DE LA INSCRIPCION
CATASTRAL DE LOS PREDIOS DE LA(S) ZONA(S) RURAL TOTAL. DEL MUNICIPIO DF.
ENVIGADO

EL GERENTE DE LA GERENCIA DE CATASTRO, en ejercicio de las facultades legales y en especial por
las conferidas en la Ley 14 de 1983, el Decreto Reglamentario 3496 de 1983, la Resolucion 70 de 2011 y el
Decreto Departamental 2575 de 2008, y

CONSIDERANDO;

Que de conformidad con la Ley 14 de 1983 y demés normas concordantes, las autoridades catastrales tienen la
obligacion de formar los catastros o actualizarlos, en todos los municipios del pais, dentro de periodos ma
ximos de cinco (5) afios.

Que los avallios establecidos, por disposicidi dé 14 antédicha fiiiiia, Sof detériiitados por Ia stima de 16§ aval
1ios parciales, practicados independientemente para los terrenos y para las edificaciones en ¢l comprendidos.

Que segin lo establecen los articulos 96 y 104 de la Resolucion 70 de 2011, emitida por el Instituto Geogra
fico “Agustin Codazzi”, la Gerencia de Catastro, como autoridad catastral, mediante Resolucién, ordena la
inscripcion o la renovacién de la inscripcion en el Catastro de los predios que ban sido formados o
actualizados.

Que el articulo 30 del Decreto Reglamentario 3496 de 1983 autoriza a los propietarios y poseedores para que,
en cualquier momento de la etapa de conservacién, obtengan la revision del avallo, siempre y cuando
demuestren que el valor no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la renovacién de la inscripcién catastrat de los predios de Ja zona RURAL
TOTAL. del municipio de ENVIGADO; por consiguiente, fijar para los mismos, los avalGos catastrales
resultantes del proceso de actualizacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la elaboracién de los documentos cartogrificos catastrales, estadisticos,
lista de propietarios y poscedores € incorporacion a la base de datos catastral.




ARTICULO TERCERO: Los avaltios establecidos en la presente Resolucién permaneceran. mcorporados al
Catastro y tcndran vigencia fiscal a partir del primero de enero de 2020.

ARTfCULO CUARTO: Disponer que los propictarios y poseedores en cualquier momento de la etapa de
conservacion, pueden solicitar la revision del avalio de su predio, siempre y cuando demuestren que el valor
determinado no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

ARTICULO QUINTO: Expedir copia de esta resolucién y sus anexos, para los fines pertinentes, con destino a
la. Oficina de Registro de Instrumentos Pliblicos correspondiente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/)

LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS
GERENTE

Gerencia de Catastro

Calle 42B 52-106 Piso 11, oficina 1109 — Teléfono: (4) 3839214

Centro Administrativo Depar tal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Linea de atencién a la ciudadania: 018000415140 v
Atencion Ciudadania Presencial: Sétano Gobernacion Taquillas 20 y 21
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GERENCIA DE CATASTRO
RESOLUCION NUMERO 47221 de (19 de diciembre de 2019)

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA RENOVACION DE LA INSCRIPCION
CATASTRAL DE LOS PREDIOS DE LA(S) ZONA(S) RURAL TOTAL. DEL MUNICIPIO DE
CARACOLI

EL GERENTE DE LA GERENCIA DE CATASTRO, en ¢jercicio de las facultades legales y en especial por
las conferidas en la Ley 14 de 1983, el Decreto Reglamentario 3496 de 1983, la Resolucion 70 de 2011 y el

Decreto Departamental 2575 de 2008, y
CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley 14 de 1983 y demas normas concordantes, las autoridades catastrales tienen la
obligacion de formar los catastros o actualizarlos, en todos los municipios del pais, dentro de periodos ma
ximos de cinco (5) afios.

Que los avaluos establecidos, por disposicion de la antedicha norma, son determinados por la suma de los aval
tios parciales, practicados independientemente para los terrenos y para las edificaciones en ¢l comprendidos.

Que segun lo establecen los articulos 96 y 104 de la Resolucion 70 de 2011, emitida por el Instituto Geogra
fico “Agustin Codazzi”, la Gerencia de Catastro, como autoridad catastral, mediante Resolucion, ordena la
inscripcién o la renovacién de la inscripcion en el Catastro de los predios que han sido formados o
actualizados.

Que el articulo 30 del Decreto Reglamentario 3496 de 1983 autoriza a los propietarios y poseedores para que,
en cualquier momento de la etapa de conservacion, obtengan la revision del avaluo, siempre y cuando
demuestren que el valor no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la renovacion de la inscripcion catastral de los predios de la zona RURAL
TOTAL. del municipio d¢ CARACOLI; por consiguiente, fijar para los mismos, los avaltos catastrales
resultantes del proceso de actualizacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la elaboracion de los documentos cartograficos catastrales, estadisticos,
lista de propietarios y poseedores e incorporacion a la base de datos catastral.




ARTICULO TERCERO: Los avaliios establecidos en la presente Resolucion permaneceran incorporados al
Catastro y tendréan vigencia fiscal a partir del primero de enero de 2020.

ARTICULO CUARTO: Disponer que los propietarios y poseedores, en cualquier momento de la etapa de
conservacion, pueden solicitar la revision del avaltio de su predio, siempre y cuando demuestren que el valor
determinado no se ajusta a las caracteristicas y condiciones del predio.

ARTICULO QUINTO: Expedir copia de esta resolucion y sus anexos, para los fines pertinentes, con destino a
la Oficina de Registro de Instrumentos Piblicos correspondiente.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NN

LUIS GONZALO MARTINEZ VANEGAS
GERENTE

Gerencia de Catastro )
@ ;;:2’.1»\\ Calle 42B 52-106 Piso 11, oficina 1109 — Teléfono: (4) 3839214
e 7’{ & " Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de diciembre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Paulo César Gutiérrez Triana
Auxiliar Administrativo.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




